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LEI N° 371 DE 24 DE ABRIL DE 2017

CRIA A LEI DE POLITICAS
SOBRE DROGAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARLON SABA DE TORRES, Prefeito Municipal de PASSAGEM
FRANCA - MARANHAO. Faco saber a todos os habitantes deste
Municipio que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas no
Municipio de Passagem Franca (MA) - COMPD, é um Oérgao
deliberativo integrante da estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Saude e integra o Sistema Nacional
de Politicas Publicas sobre Drogas - SISNAD.

Art. 2° - O COMPD tem por finalidade cooperar e auxiliar, no
ambito do Municipio, na formulacéo de propostas,
acompanhamento e monitoramento das acgodes, orientacéo
normativa e avaliagdo permanente da Politica Municipal Sobre
Drogas, por meio de medidas que garantam:

I - a prevencdo do uso indevido de drogas;

IT - os cuildados e a reinsercdo social de usuéarios e
dependentes de substancias quimicas;

IIT - a repressdo a producgdo ndo autorizada e ao trafico
ilicito de drogas no ambito territorial de sua atuacdo;

Art. 3° - Ao COMPD compete:

I - Fazer cumprir as diretrizes béasicas para a Politica
Estadual sobre Drogas;

IT - coordenar a elaboracdo de planos e programas municipais
e realizar outras funcdes, quando necessario, em consonancia
com 0Os objetivos do Sistema Estadual de Politicas sobre
Dregas - SIEPD;

IIT - promover pesguisas e diagnésticos que subsidiem a
elaboracao de propostas de intervencdo a partir das varidveis
e indicadores evidenciados;

IV — auxiliar a Secretaria Municipal de Saude na coordenacdo
do SIEPOD, em consondncia com o SISNAD;
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V - promover diligéncias e medidas necessirias a implantacéo
de programas e projetos voltados para a reducdo do uso de
drogas no Municipio Passagem Franca (MA;

VI - acompanhar e fiscalizar as acdes do COMPD;

VII - apreciar acordos e convénios de interesse do Municipio
com entidades publicas federais, estaduais, municipais e/ou
internacionais, inclusive particulares e sem fins
lucrativos, que atuem na prevencao, cuidados e
ressocializagdo do usuédrio de drogas e repressdo ao trafico
no Municipio;

VIII - estabelecer critérios para registro, funcionamento e
certificagdo de entidades, dérgdos e programas que atuem na
Politica Municipal sobre Drogas e manter didlogo permanente
com o CEPD-MA;

IX - acompanhar e avaliar a execug&o da Politica Municipal
sobre Drogas e alimentar o banco de dados do CEPD-MA;

X - recomendar acles as politicas publicas, integrantes do
SIEPD, e acompanhar a adogdo de medidas e estratégias de
execugdao dos eixos da Politica Municipal e Estadual sobre
Drogas;

XI - instituir politica de formagcdo permanente para
trabalhadores e conselheiros do COMPD;

XIT - recomendar as redes de ensino publico e privado a
implementagdo de programas especificos voltados para a
politica sobre drogas, onde as informacdes a respeito de
substancias psicoativas, efeitos e consequéncias prevencao

ao uso;

XIII - priorizar no ambito das secretarias municipais
programas e projetos da politica sobre drogas de maneira
intersetorial;

Art. 4° - O COMPD sera composto de vinte membros,

representando, paritariamente, o poder publico municipal e
a sociedade civil.

§ 1° O poder publico serd representado por dois membros, um
titular e um suplente indicados pelo gestor de cada um dos
seguintes 6rgéos:
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I - Secretaria de Municipal de Sautde;

IT - Secretaria Municipal de Educacéio;

IV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
VI - Secretaria Municipal de Esporte;

VII - Secretaria Municipal da Juventude;

§2° A sociedade civil serd representada por dois membros, um
titular e um suplente, de cada uma das areas de intervencao,
segmentos, movimentos ou grupos, conforme indicados abaixo:

I - Igrejas, Grupos Religiosos e Pastorais Sociais;
IT - Comunidades Terapéuticas;

IIT - Movimento e/ou instituigdes de Criancas, Adolescentes
e Juventude;

IV - Conselhos regionais de categorias profissionais que
atuam na area;

V - Sindicatos, Associacdes, Federacdes;

§3° As entidades da sociedade civil previstas no paréagrafo
anterior serdo escolhidas em féruns especificos, organizados
SOb suas responsabilidades, as quais deverdo indicar seus
representantes no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar
da publicacdo desta Lei.

§4° Todos o0s representantes, indicados por o6rg&os publicos
ou pela sociedade civil, serdo nomeados por ato do Prefeito
do municipio Passagem Franca (MA);

Art. 5° - Para cada membro titular do COMPD deverd ser
indicado 01 (um) suplente, nos seguintes termos:

I - No ambito do Poder Publico, no mesmo 6rgdo;
IT - No ambito da Sociedade Civil, ainda que de mesma area

Pca. Presidente Médici, n.2 503 — Centro CEP. 65.680-000
Telefax: (99) 3558-1212 e-mail: pmpassagemfranca@bol.com.br g/
CNPJ. 10.438.570-0001-11 /(/i =




24/07/2017 13:46:58 - http://portaldainformacao.portaldatransparenciama.com.br/pdf/?nome=../uploads/10/lei/pdf/2017.05.16-10.22.24.pdf

PREFEITURA DE

PASSAGEM FRANCA

Muais trabalho, novas conquistas

de 1intervengdo, seguimentos, grupos ou movimentos, com
representagdes distintas e, sempre que possivel,
contemplando as diferentes regides do Municipio, tomando
como referéncia a regionalizacdo da salude ou combate as
drogas;

Art. 6° - A eleicdo dos representantes da sociedade civil
deve ser realizada pelo Fo6érum Municipal sobre Drogas. Os
membros do COMPD, titulares e suplentes, terdo mandato de
dois anos;

Art. 7° - A reeleicédo da sociedade civil para o COMPD, devera
ser conduzida em assembleia especifica do Fdérum Municipal
sobre Drogas, sendo encaminhado os nomes dos (as)
conselheiros (as) para a Secretaria Municipal de Satde que
devera encaminhar para o poder executivo para nomeacgao,
publicacdo no diario oficial e posse;

Art. 8° - As atividades dos membros titulares e suplentes
sdo consideradas servigos publicos de alta relevancia, néo
fazendo jus a qualquer remuneracdo.

Art. 9° - O Conselho sera composto por uma Diretoria:
Presidente, Vice-Presidente e Secretario; tera um Secretario
(a) Executivo (a) que deverd ser servidor do municipio.

Art. 10° - O (a) Secretédrio (a) Executivo (a) exercerad a
funcdo técnica no COMPD, assessorando, secretariando e
encaminhando as decisbes da diretoria e do pleno do Conselho;

§1° A escolha dos membros da Diretoria sera realizada entre
os (as) conselheiros (as), em reunido especifica para essa
finalidade, mantida a paridade e alternancia entre poder
pubico e sociedade civil na presidéncia e vice - presidéncia
do COMPD.

DO REGIMENTO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Pca. Presidente Médici, n.2 503 — Centro CEP. 65.680-000

Telefax: (99) 3558-1212 e-mail: pmpassagemfranca@bol.com.br —

CNPJ. 10.438.570-0001-11




24/07/2017 13:46:58 - http://portaldainformacao.portaldatransparenciama.com.br/pdf/?nome=../uploads/10/lei/pdf/2017.05.16-10.22.24.pdf

PREFEITURA DE

PASSAGEM FRANCA

Muais trabalho, novas conquistas

Art. 11° - O funcionamento do COMPD serd disciplinado em
regimento interno, proposto pela maioria absoluta de seus
membros e aprovado pelo plenario do Conselho. Serd publicado
por decreto do Prefeito.

DA ORGANIZACAO

z

Art. 12° - O COMPD é composto dos seguintes oérgdos:

I - assembleia ou conselho pleno;

IT - Diretoria (presidéncia, vice presidéncia e Secretéario
(a) s

ITI - comissdes tematicas:

IV - secretaria executiva, como 6rgdo de apoio técnico e
administrativo;
Art. 13° - As comiss®es atuardo como instadncias de

articulagdo para discussdo e fundamentacdo das tematicas
relativas as drogas, com o objetivo de subsidiar a definicdo
de estratégias e metodologias para operacionalizacdo do
Sistema Municipal de Politicas sobre Drogas - SIMPD e demais
assuntos tratados no ambito do Conselho Pleno.

Art. 14° - O pessoal de apoio técnico e administrativo seré
composto por servidores puUblicos do Executivo municipal,
colocados a disposigdo do COMPOD.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA FUNCIONAMENTO
DO CONSELHO

Art. 15° - Compete & Secretaria Municipal de Satude fornecer
suporte técnico, financeiro e administrativo, inclusive
instalacdes, equipamentos e recursos humanos necessarios ao
funcionamento do COMPD, bem como despesas com deslocamentos
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de conselheiros quando no exercicio de suas fungdes.
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16° - A posse dos conselheiros do COMPD serd realizada
no prazo maximo de quinze dias apds suas nomeacgdes.

Art. 17° - Empossados, os membros do COMPD terdo o prazo de
até trinta dias para a criacdo e aprovacdo do regimento
interno do Colegiado.

Art. 18° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito suplementar para as despesas iniciais
decorrentes do cumprimento da presente Lei.

Art. 19° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSAGEM? FRANCA -
MARANHAO, 24 DE ABRIL DE 2017.

RLON SABA DE TORRES

PREFETITO MUNICIPAL
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